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Chieti, 29 giugno 2009 

Prot. n. AOOUSPCH 7254 
 

Ai Dirigenti Scolastici 
     della PROVINCIA 

 

 
Oggetto:  Rapporti di lavoro a tempo parziale per l’anno scolastico 2009/10 e ripristino dei rapporti 

di lavoro a tempo pieno con decorrenza 01/09/2009 per il personale docente di Scuola Secondaria di 
1° e 2° grado e per il personale ATA. 

 

 
 Si fa seguito alla circolare prot. n. 1447 del 27/02/2009, per comunicare che risultano 

accoglibili tutte le domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo 
parziale prodotte dal personale docente della scuola secondaria di 1° e 2°grado con decorrenza 

01/09/2009 fatta eccezione per le seguenti classi di concorso: 

1. A017  Esubero a livello provinciale 
2. A019  Esubero a livello provinciale 

3. A034  Esubero a livello provinciale 
4. A042  Esubero a livello provinciale 

5. A043  Esubero a livello provinciale 

6. A048  Esubero a livello provinciale 
7. A058  Esubero a livello provinciale 

8. A061  Esubero a livello provinciale 
9. A075  Esubero a livello provinciale 

10. A076  Esubero a livello provinciale 

11. A546  Esubero a livello provinciale 
12. AM77  Indisponibilità posti da riservare al part time rispetto all’organico  

13. C050  Esubero a livello provinciale 
14. C070  Esubero a livello provinciale 

15. C240  Esubero a livello provinciale 

16. C300  Esubero a livello provinciale 
17. D602  Esubero a livello provinciale 

18. D615  Esubero a livello provinciale 
19. D616  Esubero a livello provinciale 

20. D619  Esubero a livello provinciale 
 
Si comunica, inoltre, che sono accoglibili tutte le domande di trasformazione del rapporto di 

lavoro da tempo pieno a tempo parziale prodotte dal personale A.T.A. 
 

 Le SS.LL. dovranno, pertanto, acquisire al SIDI le suddette domande  di trasformazione del 

rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, stipulare i relativi contratti decorrenti dal 
01/09/2009 ed inviarli alla Ragioneria Provinciale dello Stato per il visto di competenza, alla 

Direzione Provinciale dei Servizi Vari e del Tesoro di Chieti e a quest’Ufficio che curerà il loro 
inserimento al SIDI. 

 Per il personale  che ha richiesto il ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno con 

decorrenza 01/09/2009, dovrà essere inviata apposita comunicazione alla suddetta Direzione 



Provinciale dei Servizi vari del Tesoro di Chieti che provvederà al conseguente adeguamento del 
trattamento economico. 

 Per il personale docente di scuola primaria e dell’infanzia, per il quale quest’Ufficio ha già 
comunicato, con nota prot. n. AOOUSPCH6134 del 28/05/09,  l’accoglibilità di tutte le domande di 

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, si pregano  i competenti 

Dirigenti Scolastici di provvedere con cortese sollecitudine agli adempimenti richiesti con la 
suddetta nota. 

f. to IL RESPONSABILE DELL’U.S.P. 
(Dott. Sandro Liberatore) 

 
 
 

 
 
part time circolare secondaria e ATA 


