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Progetto: __________________Misura: ______________
	Incarico: 

	Cognome e Nome: 
	Laurea: 

	TITOLI 
	Punti per

 ciascun titolo
	N° TITOLI
	Punti totali

	A. Laurea specifica per il percorso formativo richiesto
	max 4
	
	

	B. Laurea non specifica
	max 1 
	
	

	C. Dottorato di ricerca specifico per il percorso formativo richiesto
	0,50 per titolo 
max 2 
	
	

	D. Diploma specifico per il percorso formativo richiesto
	0,50 per titolo 

max 2
	
	

	E. Abilitazione all’insegnamento specifica
	max 1
	
	

	F. Corsi di aggiornamento coerenti con il percorso formativo richiesto
	0,50 per titolo
max 2
	
	

	
	TOTALE PUNTI
	

	COMPROVATE ESPERIENZE
	Punti
	
	

	G. Attività lavorativa o di ricerca nel settore specifico
	1 per anno 
max 4 
	
	

	H. Esperienza docenza universitaria nel settore di pertinenza
	2 per anno 

max 4
	
	

	I. Esperienza docenza percorso formativo dello stesso tipo
	1 per corso 
max 2  
	
	

	J. Esperienza docenza corsi coerenti con il percorso formativo
	0,50 per corso 
max 2 
	
	

	K. Esperienza di partecipazione a progetti PON precedenti
	0,50 per corso 
max 2 
	
	

	
	
	Totale punti
	

	
	
	TOTALE
	


Note particolari

	


